MARIA DE BELEM ROSEIRA

Maria Teresa Fonseca e Maria Teresa Santos

Ha quem acolha solicitagdes inaugurais. Acolhimento que abre
caminho a uma mundividéncia de esperanga. Solicitagdes para tecer, inte-
grado na corrente do tempo, mais uma malha constitutiva da abertura e
relacionalidade do mundo. Tal é a natureza da intervengzo de alguns pio-
neiros. Dar-lhes destaque é tdo somente acompanhar 0 novo percurso.

As entrevistas sdo o meio proposto para questionar directamente,
solicitar esclarecimentos, fazer confrontagdes. E as entrevistas gratifican-
tes sdo aquelas em que a pronta e fluida participagao no jogo de pergun-
tas e respostas acresce um clima de empatia, que faz esquecer o tempo,
anula tensdes e estimula a escuta. Ora é em tal modelo que se inscreve a
entrevista feita 2 senhora deputada Maria de Belém Roseira, cujo nome
ficara para sempre ligado a pasta da Igualdade, na qual foi pioneira em
Portugal.

Em que medida a senhora deputada, enquanto membro do XIV Governo e
enquanto mulher contribuiu para a criagio do Ministério da Igualdade?
Eu néo contribui para a criagio do Ministério da Igualdade.

Entdo como se explica a transigio da senhora deputada, de Ministra da
Satide para Ministra da Igualdade?

O facto de conhecer a area da satide e de ter vivido muito tempo
(quase trinta anos) ligada a todas as areas sociais, onde se reflecte muito
bem o custo das desigualdades. H4 uma coisa muito nitida: os indicado-
res de satide sdo aqueles que mais reflectem a expressao pratica da ini-
quidade das desigualdades. Sdo realmente as questdes que se prendem
com a vida ou com a morte, com a capacidade ou incapacidade, com a
doenca ou a saude — portanto, os valores basicos fundamentais —, que
melhor traduzem a desigualdade.
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As situagdes de pobreza e as situagdes de auséncia de educacio
minima sio sempre geradoras de enormes dependéncias a nivel da satide
e geradores de indicadores de satide muito piores relativamente a popu-
lagdo mais evoluida e, portanto, quem convive com esta 4rea sente bem a
marca das desigualdades. E uma marca que, por um lado, traduz dife-
rente dignidade em fungdo de determinadas oportunidades de base e,
por outro, faz sentir a importancia da acgdo politica para re-orientar
investimentos no sentido de promover o desenvolvimento humano.

Néo tenho ainda uma avaliacdo, na sequéncia do tltimo Inquérito
Nacional de Satide, sobre as consequéncias das desigualdades, mas, s
para dizer uma coisa elementar, de acordo com o Inquérito de 1993, o
filho de uma made analfabeta tinha cinco vezes mais probabilidades de
morrer no primeiro ano de vida que o filho de uma maée licenciada. Isto
reflecte bem como para uma coisa que é fundamental - o direito a vida —
a formagdo, a habilitagdo, é importante. Portanto, é preciso retirar as pes-
soas da miséria, da exclusdo e da ignorancia.

Hoje em dia, que temos associado a globalizagdo um processo de
procura do lucro a todo o custo, de sublinhar o sucesso individual em
detrimento do sucesso colectivo e do endeusamento do mercado em si,
esquecendo as pessoas, estamos a construir um mundo assente em desi-
gualdades. Realmente tem-se conseguido produzir mais riqueza mas essa
riqueza esta assimetricamente distribuida. As questdes da desigualdade,
que nao estavam associadas a um comportamento mundial, pois cada
pais geria os seus préprios problemas sociais, sdo neste momento encara-
das diferentemente. E necessirio que cada pais esteja atento as conse-
quéncias de um processo contra o qual nao pode lutar mas que a politica
tem de tentar orientar sob pena de provocar a destrui¢do de uma série de
pessoas.

A motivacdo para a questdo da Igualdade parece forte.
Uma motivagdo forte e profunda, porque construida ao longo de
muitos anos de reflexdo sobre esta matéria e sobre as suas consequéncias.

Que objectivos nortearam, no essencial, a actuagio da Dra. Maria de Belém
Roseira, no ministério da Igualdade?

Houve essencialmente a preocupagido de eleger duas areas: uma
delas a da Igualdade de Oportunidades entre mulheres e homens e outra
a das Minorias Etnicas. Em Portugal estas constituem um problema espe-
cifico que vem atingindo importancia crescente 8 medida que aumentam
os fluxos migratérios. Nas minorias étnicas temos os problemas globais
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de discriminagio e temos novamente os problemas especificos da igual-
dade de oportunidades, porque os problemas das minorias sao sempre
mais graves para as mulheres que para os homens.

Na 4rea da Igualdade de Oportunidades fez-se um trabalho de arti-
culagio com ptblicos alvo, designadamente a juventude, e tentou-se
identificar todas as articulagdes. Voltando um pouco atrds. Com a Plata-
forma de Pequim e com a adopgdo de uma metodologia de mainstreaming
é evidente que a actuagdo tinha de ser transversal e, portanto, uma das
coisas que se fez foi identificar as 4reas de relacionamento entre cada
ministério sectorial para promover uma politica de articulagdo transver-
sal que lutasse contra as desigualdades.

Outro aspecto que teve muito acompanhamento foi o da execugio
do Terceiro Quadro Comunitério de Apoio, algo indispensavel como
apetrechamento do ministério. O Terceiro Quadro Comunitério de Apoio,
que tem como objectivo transversal, a todas as intervengdes operacionais
e a todos os fundos estruturais, a construgdo da igualdade de oportuni-
dades, obriga a apresentar em Bruxelas relatérios intercalares sobre os
resultados obtidos nesse dominio. Portugal tem problemas estruturais
graves face ao nosso atraso e tem problemas especificos derivados duma
enorme assimetria litoral / interior, que s6 pode ser combatida com uma
adequada utilizagdo dos fundos estruturais.

Falou de igualdade no quadro de uma promogio geral que afecta todos os
individuos. Qual é o lugar dos homosexuais?

A questdo nido esteve nas preocupagdes da criagdo do Ministério,
mas foi uma 4rea que solicitou o Ministério e que este acabou por abar-
car. Fui bastante procurada pelas civersas associagdes e fez-se um traba-
lho de articulaciio. Alids, a questdo ndo me era indiferente, porque tra-
balhei na Satide, no periodo que coincidiu com o aparecimento da Sida. A
Sida foi uma das razdes que levou a que a homossexualidade deixasse de
ser a opgdo escondida para ser assumida ou, pelo menos, para anular a
resisténcia que certas pessoas tinham em revelar a sua op¢ao sexual. Uma
das queixas dos doentes de Sida era a rejei¢do por parte da familia, preci-
samente por causa da rejei¢do social. As familias s6 apareciam para rei-
vindicar bens, para os quais, na maioria das vezes, nio tinham sequer
contribuido. A questio do primado da heranga em termos patrimoniais
sobre o apoio a pessoa em vida sensibiliza muito, do ponto de vista de
quem lida com estas pessoas pelo aspecto da satde, sobre a hipocrisia
das relacdes humanas. Portanto, alguém que tenha passado pela Satide e
tenha lidado com esta problemaética ndo pode deixar de ficar sensivel.
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Na questiio da igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, con-
cretamente, que trabalho foi feito?

Houve transferéncia da tutela da Comissdo para a Igualdade, Traba-
lho e Emprego para a Ministra para a Igualdade, que foi um aspecto vital.
E ai que na pratica se consegue apurar quanto as desigualdades sdo
estruturais.

Evidentemente que a tutela da CIDM também permitiu agarrar
todas as areas classicas da discriminagdo: a violéncia, os factores de cons-
trugdo de desigualdade nos mais diversos campos (a educagéo, as mensa-
gens subliminares dos livros escolares, ...), tudo o que sdo aspectos que
reflectem a subjugacdo dos considerados mais fracos pelos mais fortes.
Combater a cultura de supremacia de uns relativamente a outros e a cul-
tura de que uns sdo objecto de propriedade de outros, algo que esta pro-
fundamente enraizado no relacionamento entre as pessoas, designada-
mente, no seio da familia, é essencial. Ha pessoas que ndo tém liberdade e
hé outras que tém liberdade de se apropriar da liberdade dos outros. Esta
disfungiio é geradora de todos os comportamentos que acabam por se
concretizar em falta de respeito pela dignidade das pessoas.

O facto de ter coincidido a ac¢io do ministério com a Presidéncia
Portuguesa e com o ano de avaliagdo da Plataforma de Pequim deu-nos
também uma grande responsabilidade em termos de articulagdo com a
Uni3o Europeia e uma oportunidade de realizar dois semindrios interna-
cionais, um dirigido a campanha da Tolerancia Zero relativamente a vio-
léncia e outro no dominio da Igualdade de Oportunidades no Trabalho e
Emprego, muito centrado na conciliagdo entre a vida privada e a vida
profissional. Portanto, houve oportunidade de proceder a coordenagdo
dos paises da Unido Europeia no ambito das Nagdes Unidas para efeitos
de avaliagao da Plataforma de Pequim.

Ainda se desenvolveu a elaboragdo da proposta de lei relativamente
a paridade, porque os dois grandes pilares considerados como sustenta-
culos duma politica que lute, de forma precisa e dirigida, contra a estru-
turalidade das desigualdades assenta na possibilidade de participar na
politica para que, efectivamente, a agenda politica inclua matérias que
sdo do interesse de metade da humanidade. Ora para que exista maior
participagdo na politica a conciliagdo é indispensavel. Foi pena a falta de
tempo para haver participagio na politica. As duas coisas estdo ligadas e
sdo pilares da politica da Unido Europeia no dominio da construgio da
Igualdade de Oportunidades.
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Foi tilo somente coincidéncia — uma grande coincidéncia — ter sido extinto o
Ministério da Igualdade no momento em que terminava a presidéncia portuguesa?

Houve uma coincidéncia mas ndo direi que tenha sido uma coinci-
déncia pensada. Foi a necessidade de uma reorganizagao do Governo que
levou a extingdo do Ministério, porque é sempre mais facil extinguir
aquilo que diz respeito as mulheres. A maioria daqueles que exprimem
opinido politica consideram os assuntos ligados as questdes sobre Igual-
dade de Oportunidades entre mulheres e homens como ridiculas ou, pelo
menos, como nio necessitando de intervengio dirigida, pois resolver-se-
-30 naturalmente. E claro que também se resolverdo naturalmente, mas
poderdo demorar tantos anos como demorou a conquista do direito ao
voto pelas mulheres.

Sim, sente-se que nio houve por parte dos circulos ligados ao poder uma
verdadeira compreensdo da importdncia deste Ministério, mesmo, provavelmente,
quando o criaram.

Para mim é muito claro que ao considerar-se algo como uma priori-
dade, independentemente da compreensao que as pessoas tenham, deve
insistir-se nessa prioridade. Por exemplo, quando comegaram a surgir as
estruturas governamentais dirigidas ao ambiente também se considerou
um assunto ridiculo. Hoje afigura-se um assunto indispensavel para a pre-
servagio do futuro. O mesmo para a Igualdade, embora a maioria das pes-
soas n3o avalie qudo importante é contar com as competéncias associadas
de homens e mulheres para construir o desenvolvimento de um pas.

O Ministério da Igualdade cruzava em virios campos com outros Ministé-
rios. Basta pensarmos na Satide, na Educagdo, no Emprego, por exemplo, para
inventariar problemas que circulam por virias dreas e que requcrem solugdes
concertadas. Como é que eram as relagdes com os outros Ministérios?

Com o Emprego e a Educagdo as relagdes eram muito faceis. Na
altura o Dr. Guilherme de Oliveira Martins, enquanto Ministro da Presi-
déncia, detinha estas competéncias e, porque é uma pessoa com grande
sensibilidade, quer por formagao pessoal quer por investimento préprio,
avaliou muito bem o impacto sobre as desigualdades. Portando, a priori-
dade politica dada a programas como a Educagio para a Cidadania, resul-
tou de uma facil articulagio ao nivel da intervengao ministerial.

Posso acrescentar que com a Juventude foi também facil a articulagdo.
O Secretario de Estado tinha uma enorme sensibilidade para esta matéria
e é ao nivel do piiblico juvenil que se fazem as altera¢bes mais rapidas. E
um ptiblico aberto que apreende com mais facilidade e que vive uma
realidade diferente em matéria de Igualdade. N4o é um dado adquirido,
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pois os estudos e as avaliagdes, designadamente no inquérito do INE
sobre os usos do tempo, indicam que as raparigas continuam a ser sobre-
carregadas com os trabalhos domésticos e os rapazes isentos deles, o que
significa que se estdo a perpetuar as desigualdades através da acgido edu-
cativa familiar. Por outro lado, apesar de ser maior o ntimero de rapari-
gas na universidade e em cursos de tradi¢do masculina, o que é um facto
é que continuam a ser discriminadas no momento do emprego. Portanto,
nao é uma matéria sobre que se possa descansar.

Em relagdo a Satde tive dificuldades. Incumbia-me acompanhar a
avaliagdo de um programa interministerial no dominio do planeamento
familiar e da educagio sexual, mas o Ministério ndo forneceu os elementos.
Com a Administra¢do Interna foi muito fécil, porque o Ministro valorizava
a participagao das mulheres nas Forgas de Seguranga, como efeito positivo
a nivel do comportamento dos membros da prépria Forca e como impres-
cindivel para o melhor atendimento das vitimas de violéncia. Esta valoriza-
¢d0 permitiu o desenvolvimento do programa Integrar para Humanizagao
das Esquadras de Policias que alterou radicalmente o atendimento das
vitimas. Devo dizer que genericamente as relacdes foram boas.

Entdo foi um erro a extingdo do Ministério para a Igualdade?

Costumo dizer que foi um erro e que o que se devia ter feito era algo
diferente. Concretamente, afectar a area da Igualdade a 4reas de outros
ministérios. A primeira de entre elas seria a Juventude. Também a Fami-
lia, pois é ai que se repetem, repercutem e reproduzem os modelos de
desigualdade. E ainda o Secretariado Nacional de Reabilitagdo, uma vez
que os deficientes sdo um piublico alvo no dominio da Igualdade de
Oportunidades, particularmente o ptblico feminino. Portanto, sdo areas
em relagdo as quais se ganharia se elas fossem afectas a tutela ministerial
directa. Ganhar-se-ia na resolucdo mais rapida dos problemas.

A proposito de ministérios, houve Ministério da Igualdade ou tdo somente
Ministra da Igualdade? Como sabe o assunto gerou polémica.

Gerou polémica porque as pessoas neste pais consideram que,
segundo um modelo masculino de poder, um ministro é tanto mais
importante quanto mais servigos dele dependerem ou quanto mais
6rgdos de apoio tiverem. Eu considero que um ministro é tanto mais
importante quanto mais conseguir desenvolver ac¢des de sucesso nas
4reas dependentes da sua intervengio. E uma visio diferente do poder.
Quando se diz que ndo era um ministério é porque um ministério classico
tem Direcgdes Gerais e Servigos de Apoio a sua prépria estrutura, como
as Secretarias Gerais, e esses organismos ndo estavam expressos. Ora
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bem, num Ministério que tem como vocagdo a intervengao transversal é
6bvio que esse tipo de servigos nio sio necessarios. Alids sempre estra-
nhei que nunca ninguém pusesse em causa a existéncia de Ministros
Adjuntos do Primeiro Ministro, que também néo tinham ministério. Nin-
guém atacou essa organica de governo por essa via. Ora se a logica de
constru¢io é outra ndo é necessirio haver um ministério classico. Tem,
sim, de haver uma outra forma de trabalhar e de intervir. Contudo tinha
Direccdes Gerais dependentes e um Alto Comissariado sob sua tutela.
Esse argumento foi uma tentativa de desvalorizagdo com uma perspecti-
va muito provinciana de ver as coisas e, sobretudo, reflectindo uma
enorme ignorancia sobre o que podem ser hoje os modelos de organica
do governo. Alias, a ignorancia é tanto mais atrevida quanto a simples
analise da maioria dos governos dos paises da Unido Europeia tém
ministro para esta pasta. Se atendermos & Gra-Bretanha verifica-se que
tem trés ministras em fungio da sua especificidade: uma ministra s6 para
a questdo das mulheres, que é baronesa e faz a ligagéo com a Camara dos
Lordes; uma outra que acumula esta 4rea com a questdo da Igualdade e
Emprego e faz a ligagdo com a Camara dos Comuns; e outra ainda para
as questdes das mulheres em todo o Comonwealth, como é evidente. N6s
sabemos que quanto mais desenvolvido é um pafs mais importante é
conseguir valorizar o papel da mulher, porque mais rapidamente se atin-
gem os indicadores bésicos do desenvolvimento humano, que sio os
indicadores da satide, da dignidade de vida e da educag@o.

Essa ignordncia da classe politica reflecte uma incultura ou apenas falta de
sensibilidade?

Reflecte incultura e preconceito. As questoes que dizem respeito as
pessoas mais frégeis s&o sempre consideradas menores; questoes que nao
importam a pessoas que exercem o poder porque o poder é deles. Ora o
poder deve ser exercido ao servigo dos outros.

Vamos por de parte as consequéncias éticas dessa ignordncia, concreta-
mente a responsabilidade para com a melhoria da qualidade de vida das pessoas.
Vamos antes pedir algo menos discreto: um retrato do exercicio de conciliagio da
vida familiar e profissional da Dra. Maria de Belém Roseira enquanto Ministra
da Igualdade. Hid uma receita?

A receita é s6 uma: compreensio, por um lado, e sensibilidade, por
outro. Sensibilidade por parte da familia no sentido de considerarem que
eu tenho o direito a fazer aquilo que gosto ou aquilo que € importante em
dado momento. Portanto, de todos contribuirem para isso e de eu propria
também contribuir, gerindo o melhor possivel o tempo. Eu ndo tenho
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tempo para uso pessoal como gostaria, porque tenho de compensar as
minhas auséncias na familia. Ao fim e ao cabo, é a colaboracio de todos
para que todos se sintam bem. Em casa ndo h4 estratificacio de tarefas,
antes uma tentativa de compatibilizagio dos tempos e de gestdo da
agenda de cada um. Todos temos uma vida muito sobrecarregada mas
tentamos encontrar espagos para estarmos juntos, que, afinal, sdo sempre
espagos bons e de mais qualidade. Costumo dizer, e a ideia nio é s6
minha, que uma mulher mais atenta e mais por dentro das questdes do
mundo é melhor companheira para um homem que queira uma mulher
com quem possa conversar e ndo apenas uma mulher para exibir ou ser
doméstica. Também é melhor mée porque atenta as potencialidades e
vulnerabilidades do mundo.

Portanto, ha compatibilidade possivel mas exige-se uma postura
evoluida. Nao tenho a minima das ilusées que um homem tradicional
portugués nao estaria disponivel para aceitar a minha visibilidade ptbli-
ca, que é sempre invasora do espago familiar, nem o tempo afecto a
questdes profissionais.

Tem de concordar que a imagem piiblica da senhora deputada foi, enquanto
Ministra da pasta da Satide ou da Igualdade, a da ‘Ministra do sorriso’. Isso gra-
tifica-a?

E o tal estar no poder no feminino. Nao preciso de ter uma caranto-
nha nem cara de pau, alids eu nio sou assim na minha vida pessoal nem
privada. Ha na vida muitos problemas que ndo conseguimos resolver.
Impdem-se-nos. E se tivermos uma postura deprimida, de vencida e de
irascibilidade, as coisas, que por vezes sio complexas, transformam-se
completamente. Uma abordagem com tranquilidade, com afabilidade,
acaba por esbater muito daquilo que é determinado por tensdes emocio-
nais. Muitas pessoas criticaram-me por isso, mas é das tais criticas que
considero elogio.

A visdo do mundo é que temos de estar unidos para nos ajudarmos
mutuamente e vencermos aquilo que efectivamente nos acontece, nio por
acgdo nossa, mas por ac¢do que nao podemos contrariar.

Essa perspectiva decorre da ideia que o sofrimento é uma vivéncia que pro-
porciona discernimento.

Sim, de discernimento, de prioridades e de relativizagio. A distorcio
que foi feita sobre algumas afirmagdes minhas, é evidente que nzo foi
nada agradavel, mas foram insignificantes perante o que privilegio: um
estar satisfeita comigo prépria e de consciéncia tranquila e ter um
ambiente familiar afectivo que corresponda a uma base sélida, indispen-
savel para o nosso préprio equilibrio.



